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1. ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Характеристика навчальної дисципліни подається згідно з навчальним планом 

спеціальності і представляється у вигляді таблиці 1.  

 Таблиця 1 

Найменування 

показників 

Галузь знань,  

напрям підготовки 

Характеристика навчальної 

дисципліни за навчальним 

планом 2019 року 

Денна форма навчання  
галузь знань    

 05  Соціальні та 

поведінкові науки  
 

 

 

спеціальність    

053   Психологія 
 

 

Вибіркова 

Рік навчання 3 

Кількість 

годин/кредитів 210/7 

Семестр 6-ий 

Лекції 28 год. 

Практичні (семінарські) 28 год. 

Лабораторні 28 год. 

Індивідуальні - 0 год. 

ІНДЗ: немає 

Самостійна робота 118 год. 

Консультації 8 год. 

Форма контролю: залік 

 Таблиця 2 

Найменування 

показників 

Галузь знань,  

напрям підготовки 

Характеристика навчальної 

дисципліни 

Заочна форма 

навчання  галузь знань    

 05  Соціальні та 

поведінкові науки  
 

 

 

спеціальність    

053   Психологія 
 

 

Вибіркова 

Рік навчання 4 

Кількість 

годин/кредитів 210/7 

Семестр 7-ий 

Лекції 12 год. 

Практичні (семінарські) 12 год. 

Лабораторні 12 год. 

Індивідуальні - 0 год. 

ІНДЗ: немає 

Самостійна робота 149 год. 

Консультації 25 год. 

Форма контролю: залік 

Таблиця 3 

Найменування 

показників 

Галузь знань,  

напрям підготовки 

Характеристика навчальної 

дисципліни 

Заочна форма 

навчання (на базі окр 

«молодший 

галузь знань    

 05  Соціальні та 

поведінкові науки  

Вибіркова 

Рік навчання 3 
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спеціаліст»)  

 

 

спеціальність    

053   Психологія 
 

 

Кількість 

годин/кредитів 120/4 

Семестр 6-ий 

Лекції 12 год. 

Практичні (семінарські) 12 год. 

Лабораторні 10 год. 

Індивідуальні - 0 год. 

ІНДЗ: немає 

Самостійна робота 72 год. 

Консультації 14 год. 

Форма контролю: залік 

 

 

2. АНОТАЦІЯ КУРСУ:  
 

Метою курсу є систематизація знань з питань ресурсно-поведінкових та 

психотренінгових технологій; формування професійних компетенцій студентів в 

контексті розвитку ресурсного потенціалу особистості, формуванні адекватних 

поведінкових реакцій, пов’язаних із стресовими та кризовими ситуаціями, розвитку 

адаптаційних якостей, набутті навичок соціальної взаємодії; сприяння становленню 

всебічно розвинутої особистості як суб’єкта успішної професійної, освітньої та 

науково-дослідницької діяльності. 

 

Навчальний курс спрямований на: 

 забезпечення достатнього рівня оволодіння теоретичними знаннями щодо 

основних підходів до вивчення внутрішніх та зовнішніх ресурсів й поведінки 

особистості; 

 розкриття психологічних закономірностей формування та розвитку 

стресостійкості та адаптаційних можливостей особистості в структурі ресурсно-

поведінкового потенціалу; 

 ознайомлення студентів із можливостями оптимізації як життєдіяльності, так й 

професійної діяльності особистості шляхом підвищення стресостійкості та активізації 

ресурсів; 

 оволодіння практичними навичками й уміннями використання психологічних 

методів діагностики, профілактики й корекції поведінкових реакцій у кризових та 

екстремальних ситуаціях; 

 формування умінь і навичок збереження й укріплення психічного здоров’я 

майбутнього спеціаліста через оволодіння способами саморегуляцій і активізації 

особистісних ресурсів. 

 

 

3. КОМПЕТЕНТНОСТІ 

 

Інтегральна компетентність  

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми у 

сфері психології, що передбачають застосування основних психологічних теорій та 

методів та характеризуються комплексністю і невизначеністю умов 
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Загальні компетентності 

 

 Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях( ЗК1). 

 Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної (ЗК2). 

діяльності.  

 Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями (ЗК4). 

 Здатність бути критичним і самокритичним (ЗК5). 

 Навички міжособистісної взаємодії(ЗК8). 

 Здатність працювати в команді (ЗК9). 

 

Спеціальні (фахові, предметні) компетентності  

 Здатність оперувати категоріально-понятійним апаратом психології (СК1). 

 Здатність до розуміння природи поведінки, діяльності та вчинків (СК3). 

 Здатність самостійно збирати та критично опрацьовувати, аналізувати та 

узагальнювати психологічну інформацію з різних джерел (СК4). 

 Здатність використовувати валідний і надійний психодіагностичний 

інструментарій (СК5). 

 Здатність здійснювати просвітницьку та психопрофілактичну відповідно 

до запиту (СК9). 

 Здатність дотримуватися норм професійної етики (СК11). 

 Здатність до особистісного та професійного самовдосконалення, навчання 

та саморозвитку (СК12). 

 

Програмні результати навчання 

 Аналізувати та пояснювати психічні явища, ідентифікувати психологічні 

проблеми та пропонувати шляхи їх розв’язання (ПРН 1). 

 Здійснювати пошук інформації з різних джерел, у т.ч. з використанням 

інформаційно-комунікаційних технологій, для вирішення професійних 

завдань (ПРН 3) . 

 Обґрунтовувати власну позицію, робити самостійні висновки за 

результатами власних досліджень і аналізу літературних джерел (ПРН 4). 

 Обирати та застосовувати валідний і надійний психодіагностичний 

інструментарій (тести, опитувальники, проективні методики тощо) 

психологічного дослідження та технології психологічної допомоги 

(ПРН5).  

 Презентувати результати власних досліджень усно/письмово для фахівців 

та нефахівців (ПРН 8) 

 Відповідально ставитися до професійного самовдосконалення, навчання 

та саморозвитку (ПРН 15). 

 Знати, розуміти та дотримуватися етичних принципів професійної 

діяльності психолога (ПРН 16). 

 

На вивчення навчальної дисципліни відводиться 180годин / 6 кредитів. 
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4. ІНФОРМАЦІЙНИЙ ОБСЯГ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ  

 

Структура навчальної дисципліни представляється у вигляді таблиці 3, 4. 

 Таблиця 4 

 

Структура навчальної дисципліни для денної форми навчання 

Назви змістових модулів і тем 

 
Усього Лек. 

Практ. 
Лабор. 

Сам. 

роб. 

Конс. 

Змістовий модуль 1.  

Теоретичні основи ресурсно-поведінкового потенціалу особистості 

Тема 1. Вступ до дисципліни. 

Структура, мета, предмет та методи 

курсу ресурсно-поведінкових 

технологій. 

10 2 - - 8 - 

Тема 2.  Психологічні ресурси: 

філософсько-психологічний зміст. 

12 2 2 - 8  

Тема 3.  Зовнішні та внутрішні ресурси 

особистості. 

13 2 2 - 8 1 

Тема 4.    Основні поведінкові 

психологічні теорії. Поведінковий 

підхід у психосоціальній практиці.   

15 2 4 - 8 1 

Тема 5.  Технологічні особливості 

поведінкової терапії. 

12 2 2 - 8 - 

Тема 6. Поведінкові і когнітивно-

поведінкові моделі психологічної 

практики. 

14 2 2 - 9 1 

Тема 7. Індивідуальні психологічні 

характеристики як чинник ресурсно-

поведінкових особливостей 

особистості. 

17 2 2 4 9 - 

Разом за модулем  1 93 14 14 4 58 3 

Змістовий модуль 2.   

Теорія та практика психотренінгових ресурсно-поведінкових технологій 

технології 

Тема 8. Стресостійкість в контексті 

ресурсно-поведінкового потенціалу 

особистості. 

17 2 2 4 9 - 

Тема 9. Адаптація та навички 

соціальної взаємодії як чинник 

поведінкових особливостей 

особистості. 

17 2 2 4 9 - 

Тема 10. Психологічний тренінг в 14 2 2 - 9 1 
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 Таблиця 5 

Структура навчальної дисципліни для заочної форми навчання 

контексті сучасної ресурсно-

поведінкової практики . 

Тема 11. Підготовка та проведення 

ресурсно-поведінкового тренінгу. 

18 2 2 4 9 1 

Тема 12. Духовні практики в 

структурі розвитку внутрішніх 

ресурсів особистості. 

17 2 2 4 8 1 

Тема 13. Арт-терапевтичні практики в 

в структурі розвитку внутрішніх 

резервів особистості.  

17 2 2 4 8 1 

Тема 14. Метафоричні асоціативні 

карти як інструмент діагностики та 

активізації внутріщніх та зовнішніх 

резервів особистості. 

17 2 2 4 8 1 

Разом за модулем  2 117 14 14 24 60 5 

Всього годин: 210 28 28 28 118 8 

Назви змістових модулів і тем 

 
Усього Лек. 

Практ. 
Лабор. 

Сам. 

роб. 

Конс. 

Змістовий модуль 1.  

Теоретичні основи ресурсно-поведінкового потенціалу особистості 

Тема 1. Вступ до дисципліни. 

Структура, мета, предмет та методи 

курсу ресурсно-поведінкових 

технологій. 

14    12 2 

Тема 2.  Психологічні ресурси: 

філософсько-психологічний зміст. 

15    13 2 

Тема 3.  Зовнішні та внутрішні ресурси 

особистості. 

16 2 2  10 2 

Тема 4.    Основні поведінкові 

психологічні теорії. Поведінковий 

підхід у психосоціальній практиці.   

16 2 2  10 2 

Тема 5.  Технологічні особливості 

поведінкової терапії. 

14    12 2 

Тема 6. Поведінкові і когнітивно-

поведінкові моделі психологічної 

практики. 

14  2  12 2 

Тема 7. Індивідуальні психологічні 

характеристики як чинник ресурсно-

16 2  2 10 2 
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Таблиця 6 

Структура навчальної дисципліни для заочної форми навчання (на базі окр 

«молодший спеціаліст») 

поведінкових особливостей 

особистості. 

Разом за модулем  1 105 6 6 2 79 14 

 

Тема 8. Стресостійкість в контексті 

ресурсно-поведінкового потенціалу 

особистості. 

15  2 2 10 1 

Тема 9. Адаптація та навички 

соціальної взаємодії як чинник 

поведінкових особливостей 

особистості. 

11 2   10 1 

Тема 10. Психологічний тренінг в 

контексті сучасної ресурсно-

поведінкової практики . 

14 2   10 2 

Тема 11. Підготовка та проведення 

ресурсно-поведінкового тренінгу. 

15 2 2 2 10 1 

Тема 12. Духовні практики в 

структурі розвитку внутрішніх 

ресурсів особистості. 

14   2 10 2 

Тема 13. Арт-терапевтичні практики в 

в структурі розвитку внутрішніх 

резервів особистості.  

14  2 2 10 2 

Тема 14. Метафоричні асоціативні 

карти як інструмент діагностики та 

активізації внутріщніх та зовнішніх 

резервів особистості. 

12   2 10 2 

Разом за модулем  2 105 6 6 10 70 11 

Всього годин: 210 12 12 12 122 25 

Назви змістових модулів і тем 

 
Усього Лек. 

Практ. 
Лабор. 

Сам. 

роб. 

Конс. 

Змістовий модуль 1.  

Теоретичні основи ресурсно-поведінкового потенціалу особистості 

Тема 1. Вступ до дисципліни. 

Структура, мета, предмет та методи 

курсу ресурсно-поведінкових 

технологій. 

8    7 1 

Тема 2.  Психологічні ресурси: 

філософсько-психологічний зміст. 

8    7 1 
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Тема 3.  Зовнішні та внутрішні ресурси 

особистості. 

12 2 2  7 1 

Тема 4.    Основні поведінкові 

психологічні теорії. Поведінковий 

підхід у психосоціальній практиці.   

12 2 2  7 1 

Тема 5.  Технологічні особливості 

поведінкової терапії. 

8    7 1 

Тема 6. Поведінкові і когнітивно-

поведінкові моделі психологічної 

практики. 

11  2  7 2 

Тема 7. Індивідуальні психологічні 

характеристики як чинник ресурсно-

поведінкових особливостей 

особистості. 

13 2  2 7 2 

Разом за модулем  1 72 6 6 2 49 9 

 

Тема 8. Стресостійкість в контексті 

ресурсно-поведінкового потенціалу 

особистості. 

10  2 - 7 1 

Тема 9. Адаптація та навички 

соціальної взаємодії як чинник 

поведінкових особливостей 

особистості. 

10 2   7 1 

Тема 10. Психологічний тренінг в 

контексті сучасної ресурсно-

поведінкової практики . 

10 2   7 1 

Тема 11. Підготовка та проведення 

ресурсно-поведінкового тренінгу. 

14 2 2 2 7 1 

Тема 12. Духовні практики в 

структурі розвитку внутрішніх 

ресурсів особистості. 

10   2 7 1 

Тема 13. Арт-терапевтичні практики в 

в структурі розвитку внутрішніх 

резервів особистості.  

13  2 2 7 2 

Тема 14. Метафоричні асоціативні 

карти як інструмент діагностики та 

активізації внутріщніх та зовнішніх 

резервів особистості. 

11   2 7 2 

Разом за модулем  2 78 6 6 10 49 9 

Всього годин: 150 12 12 10 98 18 



10 

 

5. ЗАВДАННЯ ДЛЯ САМОСТІЙНОГО ОПРАЦЮВАННЯ 

 

5.1 Теми практичних занять 

Таблиця 5 

 Назва теми. (для практичних) К-ть год 

 
Тема 1.  Психологічні ресурси: філософсько-психологічний 

зміст. 

2 

 Тема 2.  Зовнішні та внутрішні ресурси особистості. 2/2/2 

 
Тема 3.    Основні поведінкові психологічні теорії. 

Поведінковий підхід у психосоціальній практиці.   

4/2/2 

 Тема 4.  Технологічні особливості поведінкової терапії. 2 

 
Тема 5. Поведінкові і когнітивно-поведінкові моделі 

психологічної практики. 

2/2//2 

 
Тема 6. Індивідуальні психологічні характеристики як 

чинник ресурсно-поведінкових особливостей особистості. 

2 

 
Тема 7. Стресостійкість в контексті ресурсно-поведінкового 

потенціалу особистості. 

2/2/2 

 
Тема 8. Адаптація та навички соціальної взаємодії як 

чинник поведінкових особливостей особистості. 

2 

 
Тема 9. Психологічний тренінг в контексті сучасної ресурсно-

поведінкової практики . 

2 

 
Тема 10. Підготовка та проведення ресурсно-поведінкового 

тренінгу. 

2/2/2 

 
Тема 11. Духовні практики в структурі розвитку внутрішніх 

ресурсів особистості. 

2 

 
Тема 12. Арт-терапевтичні практики в в структурі розвитку 

внутрішніх резервів особистості.  

2/2/2 

 

Тема 13. Метафоричні асоціативні карти як інструмент 

діагностики та активізації внутріщніх та зовнішніх резервів 

особистості. 

2 

 Всього 28/12/12 

5.2 Теми лабораторних занять 

Таблиця 6 

Тема К-ть год 

Лабораторне заняття 1. Індивідуальні психологічні 

характеристики як чинник ресурсно-поведінкових особливостей 

особистості. 

4/2/2 

Лабораторне заняття 2. Стресостійкість в контексті ресурсно-

поведінкового потенціалу особистості. 

4/2/0 

Лабораторне заняття 3. Адаптація та навички соціальної 

взаємодії як чинник поведінкових особливостей особистості. 

4 

Лабораторне заняття 4. Підготовка та проведення ресурсно-

поведінкового тренінгу. 

4/2/2 

Лабораторне заняття 5. Духовні практики в структурі розвитку 4/2/2 
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внутрішніх ресурсів особистості. 

Лабораторне заняття 6. Арт-терапевтичні практики в в 

структурі розвитку внутрішніх резервів особистості.  

4/2/2 

Лабораторне заняття 7. Метафоричні асоціативні карти як 

інструмент діагностики та активізації внутріщніх та зовнішніх 

резервів особистості. 

4/2/2 

Разом 28/12/10 

 

6. ВИДИ (ФОРМИ) ІНДИВІДУАЛЬНИХ НАУКОВО-ДОСЛІДНИХ 

ЗАВДАНЬ (ІНДЗ) 

Індивідуальна робота – не передбачено 

7. РОЗПОДІЛ БАЛІВ ТА КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ 

Дисципліна складається з двох змістових модулів та її вивчення не передбачає 

виконання ІНДЗ (табл. 5).  Підсумкова оцінка за 100-бальною шкалою складається із 

сумарної кількості балів за: 

1. поточне оцінювання з відповідних тем (максимум 40 балів); 

2. модульні контрольні роботи (максимум 60 балів).  

  Таблиця 7 

Поточний контроль 

(мах = 40 балів) 

Модульний 

контроль 

(мах = 60 балів) 

Загальна 

кількість 

балів 

Модуль 1 Модуль 2 

Змістовий модуль 1 Змістовий модуль 2 МКР 1 МКР 2 
 

Т
 1

 

Т
 2

 

Т
 3

 

Т
 4

 

Т
 5

 

Т
 6

 

Т
 7

 

Т
 8

 

Т
 9

 

Т
 1

0
 

Т
 1

1
 

Т
 1

2
 

Т
 1

3
 

Т
 1

4
 

30 30 100 

1 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

Шкала оцінювання 

Таблиця 8 

Оцінка в балах  

за всі види навчальної 

діяльності 

Оцінка  

для екзамену для заліку 

90 – 100 Відмінно 

Зараховано 

82 – 89 Дуже добре 

75 - 81 Добре 

67 -74 Задовільно 
60 - 66 Достатньо 

1 – 59 Незадовільно 

Незараховано (з 

можливістю повторного 

складання) 
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9.ПЕРЕЛІК ПИТАНЬ ДО ЗАЛІКУ 

 

1. Основні поведінкові психологічні теорії. 

2. Поняття внутрішніх ресурсів особистості. 

3. Поняття зовнішніх ресурсів особистості. 

4. Мотивація як чинник активізації ресурсів особистості.  

5. Я-концепція в структурі ресурсного потенціалу особистості 

6. Активна життєва установка як чинник ресурсно-поведінкового потенціалу 

особистості 

7. Емоційно-вольові якості в структурі ресурсно-поведінкового потенціалу 

особистості 

8. Темперамет в структурі ресурсно-поведінкового потенціалу 

9. Ціле покладання в структурі ресурсно-поведінкового потенціалу 

10. Фізичні ресурси в структурі ресурсно-поведінкового потенціалу особистості 

11. Інформаційні та інструментальні ресурси особистості: контроль ситуації, 

досягнення цілей, адаптація, матеріальні ресурси 

12. Поведінкові теорії особистості 

13. Поняття поведінкової терапії як метод оптимізації ресурсно-поведінкового 

потенціалу. 

14. Цілі поведінкової терапії 

15. Методи поведінкової терапії  

16. Доцільність проведення  поведінкової терапії 

17. Техніки поведінкової терапії  

18. Визначення та поняття тренінгу з розкриття ресурсно-поведінкового 

потенціалу особистості 

19. Поведінковий підхід до організації тренінгу з розкриття ресурсно-

поведінкового потенціалу особистості 

20. Гуманістичний підхід до організації тренінгу з розкриття ресурсно-

поведінкового потенціалу особистості 

21. Поняття про ефекти тренінгу з розкриття ресурсно-поведінкового 

потенціалу особистості 

22. Методика організації та проведення тренінгу з розкриття ресурсно-

поведінкового потенціалу особистості 

23. Види артерапевтичних методів розкриття ресурсного потенціалу 

особистості. 

24. Духовні практики як метод розкриття ресурсного потенціалу особистості. 

25. Соціальна адаптація як чинник поведінки особистості. 

26. Стресостійкість як чинник поведінкових реакцій особистості. 

27. Методи профілактики стресу. 
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28. Основні методики з діагностики індивідуально-психологічних 

характеристик особистості щодо ресурсно-поведінкового потенціалу. 

29.  Техніки та технологія роботи з метафоричними асоціативними картами. 

30. Соціальна взаємодія як чинник поведінки особистості 

 

 

 

 

9.ПЕРЕЛІК ПИТАНЬ ДО ЗАЛІКУ 

 

31. Основні поведінкові психологічні теорії. 

32. Поняття внутрішніх ресурсів особистості. 

33. Поняття зовнішніх ресурсів особистості. 

34. Мотивація як чинник активізації ресурсів особистості.  

35. Я-концепція в структурі ресурсного потенціалу особистості 

36. Активна життєва установка як чинник ресурсно-поведінкового потенціалу 

особистості 

37. Емоційно-вольові якості в структурі ресурсно-поведінкового потенціалу 

особистості 

38. Темперамент в структурі ресурсно-поведінкового потенціалу 

39. Ціле покладання в структурі ресурсно-поведінкового потенціалу 

40. Фізичні ресурси в структурі ресурсно-поведінкового потенціалу особистості 

41. Інформаційні та інструментальні ресурси особистості: контроль ситуації, 

досягнення цілей, адаптація, матеріальні ресурси 

42. Поведінкові теорії особистості 

43. Поняття поведінкової терапії як метод оптимізації ресурсно-поведінкового 

потенціалу. 

44. Цілі поведінкової терапії 

45. Методи поведінкової терапії  

46. Доцільність проведення  поведінкової терапії 

47. Техніки поведінкової терапії  

48. Визначення та поняття тренінгу з розкриття ресурсно-поведінкового 

потенціалу особистості 

49. Поведінковий підхід до організації тренінгу з розкриття ресурсно-

поведінкового потенціалу особистості 

50. Гуманістичний підхід до організації тренінгу з розкриття ресурсно-

поведінкового потенціалу особистості 

51. Поняття про ефекти тренінгу з розкриття ресурсно-поведінкового 

потенціалу особистості 

52. Методика організації та проведення тренінгу з розкриття ресурсно-

поведінкового потенціалу особистості 

53. Види артерапевтичних методів розкриття ресурсного потенціалу 

особистості. 

54. Духовні практики як метод розкриття ресурсного потенціалу особистості. 

55. Соціальна адаптація як чинник поведінки особистості. 

56. Стресостійкість як чинник поведінкових реакцій особистості. 

57. Методи профілактики стресу. 
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58. Основні методики з діагностики індивідуально-психологічних 

характеристик особистості щодо ресурсно-поведінкового потенціалу. 

59.  Техніки та технологія роботи з метафоричними асоціативними картами. 

60. Соціальна взаємодія як чинник поведінки особистості 

 

 

 


